
 
 

ÁREA: Legislação trabalhista 

RECURSOS HUMANOS 

TEMA: Cruzamento de informações entre DP/RH x 

SST no eSocial  

CARGA HORÁRIA: 08horas/aulas 

DATA(S): 26/10/2022 

HORÁRIO(S): 8h-12h / 14h-18h 

 

PALESTRANTE: Danielle Cerqueira 

 

OBJETIVO 

 

Possuir o conhecimento teórico-prático necessário para aplicar no dia a dia. 

 

PÚBLICO ALVO 

Contadores, Administradores, Gestores, Profissionais atuantes no DP/RH/SST e 

estudantes de contabilidade, segurança e saúde no trabalho, administração e RH. 

INSTRUTORA /CURRICULO 

Expertise há 13 anos no mercado de trabalho na área Trabalhista [Gestão de Pessoas e 

Departamento Pessoal], formada em Gestão de Recursos Humanos, MBA em Legislação 

Trabalhista e Direito Previdenciário, Especialista no Sped eSocial, consultora, professora de 

MBA, instrutora de cursos e treinamentos corporativos, escritora de livros digitais com mais 

de 1.500 vendas on-line. 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Integração na prática entre setor pessoal e SST 

 Fluxogramas de exames/ASOs e PPP eletrônico 

 Passo a passo de exames/ASOs 

 Cruzamento de informações entre setor pessoal e SST 

 CIPA e SESMT 

 Periculosidade, Insalubridade e Aposentadoria Especial 

 Evento S-2210 [CAT] do eSocial 

 Evento S-2220 [NR-7/ASOs e Exames Complementares] do eSocial 

 Evento S-2240 [PPP] Agentes nocivos a Saúde do eSocial 

BIBLIOGRAFIA 

 Decreto n. 3.048, de 06/05/1999, 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3048compilado.htm 

 Lei n. 8.212, de 24/07/1991, 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8212compilado.htm 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8212compilado.htm


 IN da RFB n. 971, de 13/11/2009, 

http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=15937  

 IN PRES/INSS n. 128, de 28/03/2022 

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-pres/inss-n-128-de-

28-de-marco-de-2022-389275446 

 NR 15 – Insalubridade 

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-

especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-

trabalho/normas-regulamentadoras/nr-15-atualizada-2022.pdf 

 NR 16 – Periculosidade 

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-

especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-

trabalho/normas-regulamentadoras/nr-16-atualizada-2019.pdf 

 NR 7 – PCMSO 

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-

especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-

trabalho/normas-regulamentadoras/nr-07-atualizada-2022.pdf 

 Documentação Técnica do eSocial - Manual de Orientação do eSocial: Versão S-

1.0 (Consol. até a NO S-1.0 – 11.2022) (aprovada pela Portaria Conjunta 

SEPRT/RFB nº 82, de 10/11/2020 – DOU de 11/11/2020) – consolidação 

publicada em 16/05/2022 – retificada em 17/05/2022, Leiautes do eSocial: 

eSocial versão S-1.1 Beta (rev.), Julho/2022. 

      https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica 

MODALIDADE 

Formato: On-line e Ao Vivo 

Ferramenta: Zoom 
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